
Landkreis Reutlingen 
 
 
 

 
Bei unserem Kreisforstamt ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 
 

forstfachliche/r Funktionsmitarbeiter/in 
 
zu besetzen. Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe A 11 bewertet. 
 
Das Kreisfortsamt bewirtschaftet in 28 Revieren den Staats-, Kommunal- und Privatwald im 
Landkreis Reutlingen, sowie das Waldschulheim Indelhausen als überregionale Einrichtung. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst folgende Tätigkeiten: 
 Funktionsaufgaben und Projektarbeit im Kreisforstamt 
 Vertretung und Unterstützung der Revierleiter und Sachgebietsleiter 
 Unterstützung und Vertretung im Waldschulheim Indelhausen 
 
Wir erwarten: 
 abgeschlossenes Hochschulstudium der Forstwirtschaft (Dipl. Ing. oder Bachelor) 
 Nachweis der Forstdiensttauglichkeit 
 hohe Flexibilität und ergebnisorientierte Eigeninitiative in wechselnden Einsatzgebieten 
 hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 aktive Mithilfe im Regiejagdbetrieb (Jagdschein) 
 Fahrerlaubnis Klasse B 
 gute Kenntnisse in IUK Standard Software 
 
Wenn Sie über die Laufbahnbefähigung für den gehobenen technischen Forstdienst verfü-
gen, erfolgt die Einstellung im Beamtenverhältnis. Andernfalls erfolgt eine Beschäftigung mit 
2 jährigem Zeitvertrag in Entgeltgruppe 9 TVöD nach dem Traineeprogramm im gehobenen 
Forstdienst Baden-Württemberg. Bei Bewährung ist eine spätere Übernahme ins Beamten-
verhältnis möglich. 
 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 02.03.2012 an das Landratsamt Reut-
lingen, Hauptamt, Postfach 2143, 72711 Reutlingen. 
 
Telefonische Auskünfte erhalten Sie gerne bei dem Leiter des Kreisforstamtes, Herrn Ga-
merdinger, unter Tel. 07381/9397-7320. 
 
Nähere Informationen über den Landkreis erhalten Sie im Internet unter www.Kreis-
Reutlingen.de 
 


