


UNSER LEITBILD

WIR L(I)EBEN DEN WALD

UNSERE KERNWERTE

Kompetent im Tun.
Authentisch im Miteinander.
Verantwortungsvoll gegeniiber Mensch und Natur.

UNSERE ARBEITSPRINZIPIEN

Unterstiitze das Team
Engagiere dich fur das Team und helfe ihm, uber sich hinaus zu wachsen.

Handle als Vorbild
Sei in jeder Situation stets ein Vorbild.

Ubernimm Verantwortung
Ubernimm Verantwortung fiir deine Arbeit und dein Handeln.

Bilde dich weiter
Suche aktiv nach Moglichkeiten, dich weiterzubilden.

Bring dich ein
Bring dich mit all deinen Fahigkeiten und Fertigkeiten, Ideen,
Vorstellungen und Starken in das Team ein.

Setze Prioritaten

Fokussiere dich auf das Wesentliche.

Sei neugierig

Blicke mutig und neugierig uber den Tellerrand hinaus.



Griindung & Neuorganisation

Die Anstalt offentlichen Rechts Forst Baden-Wurttemberg
(ForstBW) arbeitet seit dem 01.01.2020 als eigenstandiges
Unternehmen. ForstBW tragt die Verantwortung fir die
Bewirtschaftung von rund 323.000 ha Staatswald - das
entspricht einem Viertel der Waldflache Baden-Wirttem-
bergs - und ist damit der grofte Forstbetrieb des Landes.

ForstBW setzt sich zum Ziel, okologisch vorbildlich, sozial
ausgewogen und okonomisch erfolgreich zu arbeiten.

Im Sinne des Waldes und der Menschen bildet das Prinzip
der Nachhaltigkeit die Grundlage unserer Tatigkeit. Dazu
tragen landesweit ca. 1.800 Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter bei. Die naturnahe und nachhaltige Bewirtschaftung
des Staatswaldes durch Forst Baden-Wirttemberg AoR

ist FSC® C120870 und PEFC zertifiziert. Seit dem 01. Oktober
2020 tragt ForstBW zudem das Gemeinwohl Okonomie
Zertifikat.

ORGANISATION

Zukunftsorientierte Waldwirtschaft

Die Bedeutung des Waldes ist heute groBer denn je,

denn ein intaktes Okosystem mit gesunden Waldern bildet
das Fundament unseres Lebens und das zukunftiger
Generationen.

Die naturnahen Mischwalder, die auf nahezu 40% der
Landesflache Baden-Wirttemberg pragen, sind ein
Musterbeispiel fur vorbildliche Waldbewirtschaftung.
Hier knipfen wir als innovativer und wegweisender
Forstbetrieb an und fihren unsere Staatswalder unter
den Herausforderungen des Klimawandels in eine gute

Zukunft.
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Max Reger Felix Reining
Vorstandsvorsitzender Vorstand



DIMENSION OKOLOGIE

FUR NATUR
UND UMWELT

Okologie und Okonomie sind fiir uns keine Gegensatze -
ForstBW setzt sich aktiv fir den Naturschutz im Staats-
wald ein. Dabei behalten wir die wirtschaftlichen und
sozialen Aspekte stets im Blick.

Pﬂegllche, naturnahe Waldbewirtschaftung
Uber 20.000 Tier-, Pflanzen- und Pilzarten leben in
unseren heimischen Waldern.

- ForstBW stellt Lebensraume und Wanderwege fir
diese Arten zur Verfligung.

- Zum integrierten Waldschutz zahlt auch, dass wir
die Wildbestande in Balance halten.
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Fichte

8,3«
Tanne 2,4%

Larche

Anpassung an den Klimawandel

Wir machen die Walder klimafit.

- ForstBW setzt auf eine gesunde Mischung stabiler

Baumarten, damit auch kinftige Generationen die Wal-
der nutzen konnen.

Aktive NaturschutzmaBnahmen
- ForstBW setzt auf moderne, wissenschaftlich begleitete

3,5«

Douglasie

Konzepte, mit denen z.B. Alt- und Totholz gesichert
werden und Lebensraume flr gefahrdete Arten, wie
die Gelbbauchunke oder den Eremiten, geschaffen und
erhalten werden.

15«

Sonstige
7,24

Kiefer




WAS WIR NUTZEN

Fiir ForstBW kdonnen Waldnutzung
und Naturschutz nur eng verzahnt
funktionieren. Deshalb integrieren
wir wertvolle Lebensrdume fldchen-
deckend in unsere Wirtschafts-
wadlder. Die Verantwortung fiir

das Naturerbe und die Vielfalt der
Lebensrdume sind fiir uns von
hochster Bedeutung.







DIMENSION OKONOMIE

FUR DIE FORST-
UND HOLZWIRTSCHAFT

Mit dem Holz aus unseren Waldern stellen wir fir die Kerngeschaft Holzproduktion
Blrgerinnen und Birger in Baden-Wirttemberg einen - Nachhaltige Produktion des erneuer-
nachwachsenden Rohstoff zum Bauen, zum Wohnen und baren Okorohstoffs Holz
zum Warmen im Winter bereit. Damit tragen wir aktiv zum - Wirtschaftlicher Umgang mit dem
Klimaschutz bei. tbertragenen Waldvermogen

- Kundenorientierung
Etwa 2,8 Millionen Festmeter Holz wachsen jedes Jahr - Mitarbeitersicherheit und -zufriedenheit

im Staatswald nach. ForstBW erntet pro Jahr im Schnitt
etwa 2,3 Millionen Festmeter Holz. 15% davon bleiben als
wertvolles Totholz im Bestand. Von den genutzten etwa
2 Mio. Festmetern sind ca. 1,5 Mio. als Bauholz nutzbar.
Aus diesem Holz kann man etwa 30.000 Hauser in Holz-
standerbauweise oder 8.000 Blockhauser bauen.

an die Holz- und
Spannplattenindustrie

8,65%

an Sagewerke

60,58 %

an die Zellstoff- und
Papierindustrie

8,65 %

HOLZVERKAUF

an Endverbraucher

an den Handel

12,50 %



DIMENSION OKONOMIE

Tranche 1 Tranche 2 Tranche 3 Tranche 4
Oktober 2021 Februar 2022 September 2022 Mai 2023
1.860 ha 900 ha 1.230 ha 2.334ha
2.400 ha
Windkraftimwald o I
. . . 1.800 ha
Um den Windenergieausbau weiter zu
fordern, hat ForstBW seit 2021 im Rahmen
einer Vermarktungsoffensive insgesamt
rund 6.900 Hektar Staatswaldflachen fur [ T 1200ha
den Ausbau der Windenergie bereitge-
stellt. Auf diesen Flachen werden kiinftig
viele Windrader saubere Energie erzeugen.
600 ha
Lichtenstein Remchingen Aidlingen Oberreichenbach-
120 ha 80ha 90 ha Schomberg
Bad Waldsee Eberbach Bad Saulgau 390 ha
75ha 50 ha 20ha Oberreichenbach
Sulz/Dornhan Neuenburg Leutkirch 310ha
115ha 360 ha 40ha Schollkopf
Blauen Miihlacker Hopfingen 293ha
200 ha 140 ha 390 ha Bad Rappenau
Altdorfer Wald Grafenhausen/ Pfronstetten 24ha
Nord Bonndorf 410 ha Dielheim
265ha 240 ha Jettingen 69 ha
Altdorfer Wald Ohningen 80 ha Adelmannsfelden/
Mitte 30ha Giengen und Abtsgmiind
405ha Sontheim 230ha
Altdorfer Wald a.d. Brenz Heidelberg-
Siid 140 ha Lammerskopf
680ha Herrischried 1oha
60ha Heidelberg-Schdonau
478 ha
Bad Wildbad
430 ha



Wir freuen uns, dass ForstBW im Staatswald als
grofiter Waldbesitzer in Baden-Wiirttemberg
einen wichtigen Beitrag zum Ausbau erneuerbarer

Energien und damit zur Energiewende im Land

leisten kann, und gehen mit gutem Beispiel voran.




DIMENSION SOZIALES

FUR MENSCH

UND GESELLSCHAFT

ForstBW steht fiir eine mitarbeiterorientierte
Unternehmenskultur

Arbeiten in Teilzeit
ForstBW legt groRen Wert darauf, den Mitarbeiterinnen

und Mitarbeitern ein angenehmes Arbeitsumfeld zu bieten.

Mit mobilem Arbeiten und flexiblen Arbeitszeiten ermog-
licht ForstBW eine gesunde Work-Life-Balance.

Der mobile Arbeitsplatz

Wir erarbeiten eine Dienstvereinbarung ,Mobiles
Arbeiten”, um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
weiter zu verbessern.

Familienzeiten

Wir bieten umfassende Moglichkeiten fur Familienzeiten,
um Betreuung und Pflege von Familienangehorigen zu
ermoglichen.
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Der Wald als Multitalent

Der Wald erfillt viele Funktionen. Er ist Schattenspender
und Wasserspeicher. Er liefert Holz, den nachwachsenden
Rohstoff schlechthin, und speichert groBe Mengen CO2
aus der Atmosphare. Dazu ist er der grofSte Erholungsraum
im Lande. Land fur Wandern, Radfahren, Zelten und viele
weitere spannende und entspannende Aktivitaten.

Der Auftrag von ForstBW ist, sicherzustellen, dass
der Wald all seine wichtigen Aufgaben auch in Zukunft
erfullen kann.

Standiger Dialog mit Interessengruppen
- Verbande und Vereine

- Interessierte Birgerinnen und Blrger

- Partizipationsprozesse bei Fachplanungen



DIMENSION SOZIALES

Geschiitzte Waldgebiete nach Landeswaldgesetz

100.000 ha
75.000 ha
Waldfunktionen 50.000ha
Eine Mehrfachbelegung von Schutz-
kategorien iSt Vor a“em iﬂ stadt— .............................................................................................................
.. . 25.000 ha
nahen Waldern haufig gegeben.
- ||
Wasser Boden Klima Immission Sicht- Wald- Bann- Schon-
93.000ha 38.600ha 33.600ha 19.200ha schutz biotope  wald wald
46,5% 19,3% 16,8 % 9,6 % 800 ha 38.200ha 4.200ha  6.600ha
0,4% 19,1% 21% 3,3%
Schutz- und Erholungsgebiete nach Naturschutzrecht
140.000 ha
105.000 ha
70.000 ha
35.000 ha
Erholungs- Naturschutz- Landschafts- Naturpark Flora-Fauna-  Vogelschutz-
wald gebiet schutzgebiet 107.000ha Habitat gebiet
131.000 ha 9.400 ha 74.600 ha 53,5% 51.800 ha 42.800 ha
65,6 % 4,7% 37,3% 25,9% 21,4%

1



DIMENSION SOZIALES

Der Wald hat viele Aufgaben -
wir sorgen dafiir, ...

.. dass er sich gesund
entwickeln kann.

.. dass er Tieren und
Pflanzen eine Heimat ist.

.. dass er den faszinierenden
Rohstoff Holz liefern kann.

.. dass Sie ihn weiterhin

0000

geniefien und nutzen kénnen.

Waldpadagogik:
Hautnah den Wald begreifen

Der Wald ist der ideale Ort zum Spielen, Entdecken,
Erkennen und Lernen. Die Waldpadagogik ermoglicht prak-
tisches Lernen, zeigt die Balance zwischen okonomischen,
okologischen und sozialen Faktoren und vermittelt oko-
logisches Wissen. ForstBW verfolgt das Ziel einer wald-
bezogenen Bildung flur eine nachhaltige Entwicklung.

Wir wenden uns gleichermalien an Kinder, Jugendliche
und waldinteressierte Erwachsene.

Bei Interesse wenden Sie sich an die Forstbezirke, das
Haus des Waldes, das Waldhaus Mannheim oder das Wald-
haus Tannau.

Bis zu 5.000 waldpadagogische Veranstaltungen werden
jahrlich bei ForstBW durchgefiihrt. Hiermit erreichen wir
rund 90.000 Menschen. Daneben gibt es viele Moglichkei-
ten, aktiv zu werden. Informieren Sie sich dazu auf unserer
Webseite.






NEHMEN SIE

Fur alle Fragen rund um den Wald und
das Holz aus dem Staatswald Baden-
Wirttemberg finden Sie Antworten bei

den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
unserer Dienststellen.

Forstbezirk Hardtwald !

Bruchsaler Str. 18
68753 Waghausel-Kirrlach 0
Telefon (07254) 2014919
hardtwald@forstbw.de

902

Forstbezirk Odenwald
Schlossweg 1

74869 Schwarzach
Telefon (06262) 9294508
odenwald@forstbw.de

903

Forstbezirk Tauberfranken
Steinstrafe 15

74638 Waldenburg

Telefon (07942) 7454908
tauberfranken@forstbw.de

S

904

Forstbezirk Unterland
Ludwig-Zorn-Strafe 8
75031 Eppingen

Telefon (07262) 2543926
unterland@forstbw.de
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905

Forstbezirk Schwabisch-Frankischer Wald
Hermann-Schlotterbeck-Platz 1

73642 Welzheim

Telefon (07182) 5784914
schwaebisch-fraenkischer-wald@forstbw.de

906

Forstbezirk Virngrund
Reinhardtstrale 13
73479 Ellwangen
Telefon (07961) 9644909
virngrund@forstbw.de

907

Forstbezirk Ostliche Alb
Sturzelweg 10

89551 Konigsbronn-Itzelberg
Telefon (07328) 8034950
oestliche-alb@forstbw.de

208

Forstbezirk Schurwald
BurgstraBe 28

73033 Goppingen
Telefon (07161) 6539450
schurwald@forstbw.de

209

Forstbezirk Schonbuch
BrickenstraBBe 1

72135 Dettenhausen
Telefon (07157) 2734900
schoenbuch@forstbw.de

910

Forstbezirk Nordschwarzwald
Oberriedter Stralle 5

75365 Calw-Wimberg

Telefon (07051) 7943929
nordschwarzwald@forstbw.de

911

Forstbezirk Westl. Schwarzwald

Im Kloster 6

76332 Bad Herrenalb

Telefon (07083) 5084908
westlicher-schwarzwald@forstbw.de

912

Forstbezirk Mittleres Rheintal
Am Silbersgraben 2

77723 Gengenbach-FulRbach
Telefon (07803) 9254910
mittleres-rheintal@forstbw.de

9213

Forstbezirk Mittlerer Schwarzwald
Hartranftstrafle 19

72250 Freudenstadt

Telefon (07441) 8684995
mittlerer-schwarzwald@forstbw.de

914

Forstbezirk Baar/Hegau
GeiBbuhlstr. 48

72469 MeRstetten
Telefon (07431) 8934974
baar-hegau@forstbw.de

915

Forstbezirk Mittlere Alb
SchloBhof 4

72525 Miinsingen

Telefon (07381) 7933990
mittlere-alb@forstbw.de

916

Forstbezirk Ulmer Alb
SchloBstrale 34

89079 Ulm-Wiblingen
Telefon (07312) 9879821
ulmer-alb@forstbw.de

917

Forstbezirk Oberland
Neues Kloster 1

88427 Bad Schussenried
Telefon (07583) 7954913
oberland@forstbw.de

918

Forstbezirk Altdorfer Wald
HigelstraBe 25/1

88074 Meckenbeuren
Telefon (07542) 5084997
altdorfer-wald@forstbw.de

919

Forstbezirk Siidschwarzwald
Am Kurgarten 1

79837 St Blasien

Telefon (07672) 8794913
suedschwarzwald@forstbw.de

920

Forstbezirk Hochschwarzwald
Ottenstralle 6

79199 Kirchzarten

Telefon (07661) 9754910
hochschwarzwald@forstbw.de

921

Forstbezirk Hochrhein
Karlstrae 1

79650 Schopfheim
Telefon (07622) 9011027
hochrhein@forstbw.de
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von Baden-Wiirttemberg naturnah und nachhaltig

Die ForstBW AGR bewirtschaftet den Staatswald :o
und ist zusatzlich FSC®C120870 und PEFC zertifiziert.

Waldbewirtschaftung
ist PEFC-zertifiziert.

EFSC

Deutscher

Die ForstBW AGR veroffentlicht regelmaRig eine Wwwfsc.org PEFC nd R Nachhaltigkeitspreis

2024

FSC*® €120870 PEFC/04-21-020001  www.pefc.de —_—

auditierte Gemeinwohl-Bilanz und ist nach dem

System der Gemeinwohl-Okonomie zertifiziert. A
Waldwirtschaft




